
 
 

Bestuursreglement Nederlandse Gewichthef Bond(NGB) 

De informatie is ter verduidelijking op de bevoegdheden en taken van het bestuur conform de 

statuten. De informatie in dit document is een op een overgenomen uit de statuten van de NGB, 

hiervoor zijn de volgende artikelen gebruikt: artikel 2, 8, 9, 10, 11, 12, 14 en 22. 

 

Doel van de NGB 

1. De NGB stelt zich ten doel: het bevorderen en doen beoefenen van de Olympische 

Gewichthefsport in wedstrijd- en/of recreatief verband, in de ruimste zin des woords.  

2. De NGB tracht haar doel onder meer te bereiken door:  

a. het bevorderen van al die sporten die door haar worden vertegenwoordigd;  

b. het organiseren van wedstrijden, competities en opleidingen;  

c. voorts alles te doen wat tot het gestelde doel bevorderlijk kan zijn.  

3. De NGB erkent geen andere organisatie in Nederland met eenzelfde doelstelling en dezelfde 

activiteiten.  

4. De NGB vertegenwoordigt als enige zowel nationaal als internationaal de belangen van haar leden. 

 

Art.1 Bondsbestuur 

1.1. Het bondsbestuur bestaat uit ten minste drie en ten hoogste zeven meerderjarige personen. De 

bondsvergadering stelt het aantal bondsbestuursleden vast.  

1.2. Uit de NGB leden worden in de bondsvergadering de leden van het bondsbestuur benoemd.  

1.3. Het bondsbestuur wijst uit zijn midden de voorzitter, secretaris en penningmeester aan..  

1.4. Het lidmaatschap van het bondsbestuur is niet verenigbaar met het lidmaatschap van de 

tuchtcommissie, de commissie van beroep, de commissie van continuïteit of de kascommissie, het 

zijn van stemgerechtigde afgevaardigde of werknemer van het bondsbureau.  

1.5. Het bondsbestuur en/of vier afgevaardigden kunnen voor leden van het bondsbestuur • 

schriftelijk kandidaten stellen tot uiterlijk twee weken voor de datum van de vergadering van de 

bondsvergadering.  

1.6. Indien een benoeming in functie geschiedt, geschiedt ook de kandidaatstelling in functie.  

1.7. De leden van het bondsbestuur worden benoemd voor een periode van vier jaren. Aftredende 

leden van het bondsbestuur kunnen nadien aansluitend tweemaal voor eenzelfde periode van vier 

jaren worden herbenoemd.  

1.8. Leden van het bondsbestuur treden in functie de dag na hun benoeming en treden af aan het 

eind van de dag van de vergadering van de bondsvergadering, waarin de duur van hun benoeming 

eindigt of waarin zij aftreden. In een tussentijdse vacature wordt zo mogelijk tijdens de eerstvolgende 

vergadering van de bondsvergadering voorzien.  



 
 
1.9. Het bondsbestuur verdeelt de functies en stelt de taken van ieder bondsbestuurslid vast, 

waarvan mededeling wordt gedaan aan de leden. Ieder bondsbestuurslid is tegenover de NGB 

gehouden tot een behoorlijke vervulling van zijn taak. Indien het een aangelegenheid betreft die tot 

de werkkring van twee of meer leden van het bondsbestuur behoort, is ieder van hen voor het geheel 

aansprakelijk ter zake van een tekortkoming, tenzij deze niet aan hem te wijten is en hij niet nalatig is 

geweest in het treffen van maatregelen om de gevolgen daarvan af te wenden. 

1.10. Een lid van het bondsbestuur kan, ook al is hij voor bepaalde tijd benoemd, te allen tijde — 

door de bondsvergadering worden ontslagen of geschorst. Voor een dergelijke zware beslissing moet 

wel voldaan worden aan het quorum als vermeld in artikel 21 lid 8 en tegelijkertijd moet met 

minimaal twee derden meerderheid van de uitgebrachte stemmen worden besloten. Een schorsing 

kan worden opgelegd voor ten hoogste drie maanden. Behalve wanneer de schorsing eindigt door 

een besluit tot ontslag of bedanken, eindigt de - schorsing door tijdsverloop of eerder door een 

besluit tot opheffing van de schorsing. De bondsvergadering neemt haar besluit niet eerder dan 

nadat het desbetreffende bondsbestuurslid door de bondsvergadering is gehoord, althans daartoe in 

de gelegenheid is gesteld.  

1.11. Het lidmaatschap van het bondsbestuur eindigt door overlijden, ontslag, bedanken, door het 

verstrijken van de duur van de (her)benoeming en wanneer het lidmaatschap van de NGB eindigt. 

Voorts eindigt het lidmaatschap van het bondsbestuur indien het bondsbestuurslid wordt benoemd 

in een functie die onverenigbaar is met het lidmaatschap van het bondsbestuur.  

1.12. Bij ontstentenis of belet van alle bondsbestuursleden berust het bondsbestuur tijdelijk bij de 

commissie van continuïteit of door deze commissie aan te wijzen personen. Voor de gedurende deze 

periode verrichtte bondsbestuursdaden worden de aangewezen personen met een bondsbestuurder 

gelijkgesteld. Onder ontstentenis wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid 

dat:  

a. de bestuurder is overleden; of  

b. de bestuurder heeft bedankt of is ontslagen.  

Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat:  

a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen onbereikbaar is door ziekte 

of andere oorzaken; of  

b. de bestuurder is geschorst. 

Art 2 Dagelijks bestuur 

Artikel  

2.1. Het bondsbestuur kan een dagelijks bestuur instellen dat alsdan bestaat uit de voorzitter, de 

secretaris en de penningmeester.  

2.2. Het dagelijks bestuur is belast met de dagelijkse gang van zaken in de NGB.  

2.3. De taken en bevoegdheden van het dagelijks bestuur worden door het bondsbestuur vastgesteld.  

2.4. Het dagelijks bestuur is verantwoording verschuldigd aan het bondsbestuur.  

2.5. De voorzitter is bij officiële vertegenwoordiging de woordvoerder van de NGB, tenzij hij deze taak 

aan een ander heeft opgedragen.  



 
 
2.6. De secretaris is belast met het voeren van correspondentie en het bijeenroepen van 

bondsvergaderingen en het notuleren daarvan. Indien deze of andere aan de secretaris op te dragen 

werkzaamheden worden verricht door het bondsbureau, houdt de secretaris toezicht op het juist en 

tijdig verrichten van die werkzaamheden.  

2.7. De penningmeester voert het beheer over de gelden van de NGB en is belast met het • (doen) 

opstellen van de jaarrekening.  

 

Art. 3 Taken en bevoegdheden bondsbestuur 

Artikel  

3.1. Tenzij de statuten anders bepalen, is het bondsbestuur belast met het besturen van de NGB.  

Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de vereniging en de 

met haar verbonden organisatie.  

3.2. Het bondsbestuur kan met behoud van zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn 

taken door commissies of personen doen uitvoeren. Bovendien is het bondsbestuur bevoegd al dan 

niet tegen betaling werkzaamheden aan derden op te dragen.  

3.3. Indien het aantal leden van het bondsbestuur beneden het aantal, zoals bedoeld in artikel 8 lid 1, 

is gedaald blijft het bondsbestuur bevoegd.  

3.4. Het bondsbestuur ziet toe op het naleven van de statuten, reglementen en door de NGB 

genomen besluiten. 

3.5. Het bondsbestuur onderhoudt de contacten met NOC*NSF en de internationale federaties van 

de door de NGB vertegenwoordigde sport, het Olympische Gewichtheffen.  

3.6. Het bondsbestuur is na voorafgaande goedkeuring van de bondsvergadering bevoegd te 

besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot het verkrijgen, het vervreemden of het bezwaren 

van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de NGB zich als borg of 

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling 

voor een schuld van een ander verbindt.  

3.7. Het bondsbestuur is bevoegd beslissingen te nemen waarvan de financiële verplichtingen de 

voor dat boekjaar vastgestelde begroting in totaal met niet meer dan vijftien procent (15%) 

overschrijden, mits die overschrijding uit de reserves van de NGB kan worden gedekt.  

3.8. Het bondsbestuur is bevoegd met de Stichting Instituut Sportrechtspraak een voor de leden 

bindende overeenkomst aan te gaan krachtens welke overeenkomst het uitoefenen van rechtspraak 

in de NGB en het beslechten van geschillen door mediation wordt opgedragen aan de Stichting 

Instituut Sportrechtspraak. 

 

 

 



 
 

Art 4 Bestuursvergaderingen  

Artikel   

4.1. Het bondsbestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of twee andere leden van het 

bondsbestuur dit wensen.  

4.2. De voorzitter bepaalt de wijze van vergaderen. Het bondsbestuur kan ook anders dan in een 

bijeenkomst vergaderingen houden, mits alle betrokken leden van het bondsbestuur daaraan 

deelnemen of in geval van afwezigheid verklaard hebben met die wijze van vergaderen in te 

stemmen.  

4.3. Het bondsbestuur kan slechts rechtsgeldige besluiten nemen indien ten minste drie leden - van 

het bondsbestuur aan de vergadering deelnemen.  

4.4. Indien de stemmen in een vergadering van het bondsbestuur staken, is de stem van de .- 

voorzitter doorslaggevend, tenzij besloten wordt in een volgende bondsbestuursvergadering opnieuw 

over het onderwerp te stemmen.  

4.5. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien de betreffende 

bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang 

van de NGB en de met haar verbonden organisatie.. Indien alle leden van het bondsbestuur een 

direct of indirect persoonlijk belang hebben dat tegenstrijdig is met het beland van de NGB en als 

gevolg van de vorige zin daardoor geen - bondsbestuursbesluit kan worden genomen, dan wordt het 

besluit genomen door de bondsvergadering 

 

Art 5 Vertegenwoordiging 

Artikel   

5.1. Het bondsbestuur vertegenwoordigt de NGB.-  

5.2. De NGB wordt voorts vertegenwoordigd door twee gezamenlijk handelende leden van het 

dagelijks bestuur.  

5.3. Het bondsbestuur of twee gezamenlijk handelende leden van het dagelijks bestuur kunnen een 

ander bondsbestuurslid of een derde schriftelijk machtigen om de NGB te vertegenwoordigen in de 

gevallen en onder de voorwaarden die uit de verstrekte volmacht • blijken.  

5.4. De vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bondsbestuur en van de gezamenlijk handelende 

leden van het dagelijks bestuur kan niet worden beperkt of aan voorwaarden worden gebonden. De 

vertegenwoordigingsbevoegdheid van personen aan wie een volmacht is verleend, kan in die 

volmacht naar aard en omvang worden beperkt en/of aan voorwaarden worden gebonden.  

5.5. Personen aan wie hetzij op grond van deze statuten, hetzij een volmacht 

vertegenwoordigingsbevoegdheid is verleend, oefenen die bevoegdheid niet uit dan nadat hiertoe 

een bondsbestuursbesluit is genomen waarbij tot het aangaan van de desbetreffende 

rechtshandeling is besloten.  

5.6. De NGB behartigt in nationaal en internationaal verband de belangen van het gewichtheffen.  



 
 
5.7. De NGB is lid van het NOC*NSF en de internationale organisaties, zoals IWF en EWF, die de 

beoefening van het Olympische Gewichtheffen ten doel hebben. 

 

Art 6 Bondsbureau 

Artikel  

6.1. Voor de administratieve werkzaamheden van de NGB kan het bondsbestuur een bondsbureau 

instellen, dan wel die werkzaamheden geheel of gedeeltelijk bij het bondsbureau van een andere 

sportbond of bij een derde onderbrengen. Indien de NGB een eigen bondsbureau kent, zijn de 

navolgende leden van dit artikel van toepassing.  

6.2. De NGB kent een bondsbureau dat belast is met de administratieve en de beleidsmatige 

ondersteuning van het bondsbestuur en de bondsvergadering. Het bondsbureau is het • centrale 

apparaat van de NGB dat belast is met het uitvoeren van de besluiten van het • bondsbestuur en van 

de bondsvergadering.  

6.3. Het bondsbestuur treedt op als werkgever van de medewerkers van het bondsbureau en kan 

deze taak opdragen aan het dagelijks bestuur van de bond. 

 

 

 

Art 7 Reglementen en uitvoeringsbesluiten.  

Artikel  

7.1. De organisatie van de NGB alsmede de taken en bevoegdheden van haar organen en commissies 

kunnen nader worden uitgewerkt in reglementen.  

7.2. Reglementen van de NGB worden met een gewone meerderheid vastgesteld en gewijzigd door 

de bondsvergadering..  

7.3. Nieuwe reglementen en wijzigingen in reglementen treden in werking op de veertiende dag na 

de dag waarop de bondsvergadering tot vaststelling of wijziging van het reglement heeft besloten. In 

de statuten, in een reglement of bij besluit van de bondsvergadering kan een andere datum van 

inwerkingtreden worden bepaald. Van een nieuw reglement, van een wijziging van een reglement en 

van een uitvoeringsbesluit wordt in de officiële mededelingen of op andere wijze mededeling aan de 

leden gedaan met vermelding van de datum van inwerkingtreding.  

7.4. Indien de NGB op grond van een met de Stichting Instituut Sportrechtspraak gesloten 

overeenkomst rechtspraak in de NGB aan het Instituut Sportrechtspraak heeft opgedragen, worden 

de reglementen van de Stichting Instituut Sportrechtspraak vastgesteld en gewijzigd door het 

bondsbestuur van de Stichting Instituut Sportrechtspraak. Het bondsbestuur doet hiervan 

mededeling aan de leden. De bondsvergadering is vanaf de .- datum van die overeenkomst niet 

bevoegd in een reglement van de Stichting Instituut Sportrechtspraak een wijziging aan te brengen.  



 
 
7.5. Het in lid 2 en 3 bepaalde geldt niet voor de door het bondsbestuur van het Instituut 

Sportrechtspraak vast te stellen en te wijzigen Tuchtreglement, Reglement Seksuele intimidatie, 

Reglement Matchfixing, Dopingreglement, Bijlage Dispensaties, Arbitragereglement, Reglement 

Bindend advies, Mediationreglement en andere door de Stichting Instituut Sportrechtspraak 

vastgestelde reglementen.  

7.6. In gevallen waarin de statuten en een reglement niet voorzien, beslist het bondsbestuur. 

7.7. Het bondsbestuur is bevoegd om in gevallen met een algemeen karakter, die een nadere regeling 

vereisen een uitvoeringsbesluit vast te stellen. Het uitvoeringsbesluit heeft de kracht van een 

reglement, is voor alle leden bindend vanaf de datum van bekendmaking en dient door de 

eerstvolgende bondsvergadering te worden bekrachtigd, dan wel alsdan als bepaling in de statuten of 

in een reglement te worden opgenomen. Een uitvoeringsbesluit mag niet in strijd zijn met de statuten 

en reglementen.  

7.8. Tevens kan het bondsbestuur in de vorm van een uitvoeringsbesluit voor een bepaalde tijdsduur 

heffingen, bedragen of percentages vaststellen.  

7.9. Ieder lid wordt geacht de statuten, reglementen en uitvoeringsbesluiten te kennen, waaronder 

begrepen de wedstrijdbepalingen en de op grond van het Dopingreglement van toepassing 

verklaarde dopinglijsten, alsmede alle mededelingen die als officiële mededelingen zijn gepubliceerd.  

7.10. Alle officiële mededelingen van organen van de NGB worden bekend gemaakt in de officiële 

mededelingen van de NGB. De officiële mededelingen kunnen op de website van de NGB bekend 

worden gemaakt, alsmede aan leden, die hiermede hebben ingestemd, langs elektronische weg 

worden toegezonden. 

 


